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EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombres de membres : de la commune de COGOLIN
Séance du MARDI 18 JANVIER 2022

En exercice : 33

L'an deux mille vingt-deux, le dix-huit janvier a 18h30, le conseil
municipal de cette commune, régulierement convoqué, s'est réuni au
Centre Maurin des Maures, sous la présidence de Monsieur Marc Etienne

Présents: 19
Représentés : 14

Qui ont pris part a la délibération : 33 LANSADE maire,
Date de la convocation : 10/01/2022 PRESENTS :
Date d'affichage : 12/01/2022 Christiane LARDAT - Gilbert UVERNET - Audrey TROIN - Geoffrey

PECAUD - Liliane LOURADOUR - Erwan DE KERSAINTGILLY - Jacki
KLINGER - René LE VIAVANT - Danielle CERTIER - Elisabeth CAILLAT -
Jean-Paul MOREL - Franck THIRIEZ - Patricia PENCHENAT - Jean-
Pascal GARNIER - Audrey MICHEL - Mireille ESCARRAT - Patrick
HERMIER - Philippe CHILARD -

POUVOIRS :

Patrick GARNIER a Gilbert UVERNET / Sonia BRASSEUR a Marc Etienne
LANSADE / Francis LAPRADE a Geoffrey PECAUD / Margaret LOVERA &
Elisabeth CAILLAT / Corinne VERNEUIL a Liliane LOURADOUR / Michaél
RIGAUD a Jacki KLINGER / Isabelle BRUSSAT a Christiane LARDAT /
Florian VYERS a Gilbert UVERNET / Christelle DUVERNET a Audrey
TROIN / Olivier COURCHET a Philippe CHILARD / Isabelle FARNET-
RISSO a Mireille ESCARRAT / Kathia PIETTE a Mireille ESCARRAT /
Bernadette BOUCQUEY a Philippe CHILARD / Jean-Francois BERNIGUET
a Marc Etienne LANSADE /

SECRETAIRE de SEANCE : Geoffrey PECAUD

Passer chaque jour quelques heures ensemble suppose le respect d'un
code de conduite.

Pour en permettre une conception évoluée dans le sens de l'exercice
d’une responsabilité plutdt que d’une présence imposée, ce projet de
réglement qui s'appuie sur des dispositions réglementaires, a pour
ambition de définir de maniere claire, précise et réfléchie, un certain
nombre de régles qui régiront les relations sociales.

Il est destiné a organiser la vie et les conditions d’exécution du travail
dans la collectivité.

N° 2022/016
REGLEMENT INTERIEUR DES SERVICES MUNICIPAUX
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REGLEMENT INTERIEUR DES SERVICES MUNICIPAUX
C'est pourquoi, le réeglement intérieur est un document écrit qui fixe les
dispositions générales relatives a l'organisation du travail, la discipline
ainsi que les mesures d'application de la réglementation en matiére de
santé et de sécurité au travail dans la collectivité. Sa rédaction n’est pas
obligatoire mais reste cependant recommandée, voire indispensable a la
bonne gestion du personnel ainsi que celle de certains risques.

Il est destiné a tous les agents de la ville et du CCAS de Cogolin,
titulaires et contractuels, pour les informer au mieux sur leurs droits,
notamment en matiére de congés, de formation, mais aussi sur leurs
obligations, leurs responsabilités et sur les consignes de sécurité a
respecter.

Des ateliers de travail et réunions de relecture ont été mis en place en
amont par le service des ressources humaines afin de favoriser un
dialogue social de qualité et ainsi faire participer tous les agents
volontaires. Un questionnaire a choix multiples a également été envoyé
par mail a 'ensemble des agents pour obtenir leur avis sur certains
sujets et les réponses ont été prises en considération pour la rédaction
de ce reglement intérieur.

Conformément a la réglementation, le comité technique a été saisi le
12 ao(it 2021 sur les dispositions générales et particuliéres de
fonctionnement dans la collectivité et a émis un avis favorable a
('unanimité sur la proposition de réglement intérieur.

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu les articles L 212-4, L 1321-1 a 6 du code du travail ;

Vu la loi n°® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des
fonctionnaires ;

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions
statutaires relatives a la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n® 88-145 du 15 février 1988 relatif aux agents non titulaires
de la fonction publique territoriale ;

Vu l'avis favorable du comité technique réuni le 12 aoGt 2021 ;

Apreés avoir entendu l'exposé qui précéde, et en avoir délibéré, le conseil
municipal :

APPROUVE le reglement intérieur du personnel de la ville et du CCAS de
Cogolin, dont le projet est annexé a la présente délibération,

DIT que ledit réeglement prend effet rétroactivement a compter du
Ter janvier 2022.

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an susdits A TUNANIMITE.




